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3. Charakteristika Domova mladeze

Ve své Cinnosti se Fidi zakonem ¢. 561/2004 Sh., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$s$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zékon) a zadkonem C. 563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich a
vyhlaskou MSMT €. 108/2005 Sb., o Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych
ucelovych zarizenich ve znéni pozdéjSich predpist, predpisy s uvedenymi normami souvisejicimi a
obecné pravnimi predpisy.

Domov mladeze (dale jen DM) je soucasti Stredni odborné $koly Stribro. Zfizovatelem je Krajsky Grad
Plzenského kraje, odbor Skolstvi, mladeZe a télovychovy.

DM poskytuje ubytovan{ zakim SOS Stfibro, zaklim Gymnazia a Obchodni akademie ve Stfibie a Zakim
Stredni Skoly v Boru.

DM poskytuje zakim ubytovani v trojluzkovych a dvojlizkovych pokojich, Zaci jsou ubytovani oddélené
podle pohlavi.

DM se nachazi v klidné lokalité mésta u reky Mze.

Celodenni stravovani je zajisténo v jidelné Stredni odborné Skoly Stribro.

DM organizuje zejména pripravu na vyucovani a nabizi zakim volnocasové aktivity. Zakladni jednotkou
vychovné vzdélavaci Cinnosti v DM je vychovna skupina. Kazdou vychovnou skupinu vede kvalifikovany
vychovatel/ka. Pocet skupin je dan aktudlnim poctem zapsanych zaku k ubytovani vzdy k zacatku
Skolniho roku.

Provoz DM je zajistén od nedéle 18:00 hod. do pétku 8:00 hod.

Pobyt v DM je organizovan vnitfnim radem, provoznim radem a rezimem dne.

Soucasti ubytovani je vychova a vzdélavani, které vedou k plnohodnotnému vyuzivani volného casu
podporou volnocasovych aktivit a zajmového vzdélavani.

V ramci doplikové cinnosti DM nabizi volné ubytovaci kapacity i ostatni verejnosti.

Celkova ubytovaci kapacita DM je 55 Uzek.

4. Podminky prijimani uchazecu k ubytovani v Domové mladeze

Do DM jsou pfijimani Zéci Stredni odborné Skoly Stfibro, Gymnazia a Obchodni akademie Stfibro a Stredni
Skoly Bor, na zakladé podané prihlasky v terminu stanoveném reditelem SOS Stribro. V pripadé volné
kapacity lze Zaka prijmout k ubytovani v DM i po uvedeném terminu.

V DM je umoznéno ubytovani i vzdélavani zakua se specialnimi vzdélavacimi potrebami a nadanych zaka
podle prislusnych pravnich predpist v souladu s technickymi podminkami DM a specialnimi potrebami
zaka.
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0 umisténi zaka do DM vzdy na obdobi jednoho Skolniho roku rozhoduje reditel skoly. Rozhodnuti je
zasilano pisemné (e-mailem) Zadateli. Kritéria jsou obsazena v Qrganizacni smérnici reditele Skoly o
umistovani 74k{ do Domova mladeZe SOS Stfibro. Pfi rozhodnuti o umisténi se pFihliZi k véasnosti podanf
prihlasky, ke vzdalenosti mista bydlisté, dopravni obsluznosti z mista jejich bydlisté, socialnim pomérdm
ZakU a zdravotnimu stavu.

Na ubytovani v DM neni pravni narok.

Pri umistovani zaka do jednotlivych pokoju je dle moznosti respektovan vybér spolubydlicich na zakladé
vlastniho prani zakl nebo zakonnych zastupcu.

Ukonceni pobytu 7aka v DM v pribéhu $kolniho roku je na zakladé:

a) pisemné zadosti zadkonného zastupce nezletilého Zaka nebo zletilého Zaka Ci studenta

b) neplaceni predepsanych plateb danych smlouvou o ubytovani ¢i poskytovani Skolskych sluzeb
c) zanechani ¢i ukonéeni vzdélavani na stredni Skole

d) povoleného preruseni studia

e) vylouceni z DM dle § 31 $kolského zakona

Pri podminecném vylouceni z DM se postupuje ve spravnim fizeni v souladu se Skolskym zékonem a
Skolnim radem v platném znéni.

5. Cile vychovné vzdélavaci prace v Domové mladeze

DM poskytuje zakiam ubytovani a vzdélavaci a vychovnou Cinnost navazujici na ¢innost $koly. Obecné
cile vychovné vzdélavaci ¢innosti stanovuje Skolsky zakon v § 2. Prvoradym Ukolem je zabezpedit véem
zakum odpovidajici studijni, stravovaci a ubytovaci podminky, a vytvorit jim co nejvyhodnéjsi zazemi pro
studium a vyuZziti volného casu.

Cile vzdélavani jsou spolecenské pozadavky na celkovy vzdélanostni a osobnostni rozvoj zaku. Vymezuiji
strategie vychovy a vyuky, vystupy a vysledky vzdélavani. Vyty¢eni a formulovani cilli usnadnuje volbu
efektivnich vychovnych a vzdélavacich strategii a prostredki k jejich dosazeni. Jasna formulace cile
vzdélavani je také zakladnim predpokladem pro jeho pozdéjsi hodnoceni. Srozumitelné formulovany cil
ve zvefejnéném SVP plni motivaéni a informaéni roli pro Zaky a zakonné zastupce.

Principy a cile vzdélavani a vychovy:
a) rovny a nediskriminacni pristup ke vzdélavani a vychové
b) zohlednéni vzdélavacich a vychovnych potfeb Zaka danych jeho kompetencemi a osobnostnimi

charakteristikami
5
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6.

vytvareni podminek pro pfipravu na vyucovani a vedeni zaku k ziskavani védomosti

vzajemna Ucta, respekt, nazorova snasenlivost, solidarita a Ucta véech Gcastniki vzdélavani a
vychovy

zdokonalovani procesu vzdélavani a vychovy na zakladé vysledkl dosazenych ve védé, vyzkumu
a vyvoji, a co nejSirsi uplatnovani Gcinnych modernich pedagogickych pristupt a metod

vedeni zaku k icelnému vyuzivani volného ¢asu

osvojovani si zakladnich hodnot, zasad a pravidel, na nichzZ je zalozena spolecnost

poznavani svych prav, ale i povinnosti k ziskani osobni samostatnosti

osvojovani si pravidel tymové spoluprace

osvojovani si riznych dovednosti a navyki potfebnych pro dalsi Zivot jak osobni, tak pracovni

péstovani hygienickych navyk

zavadéni a upevnovani zdravého Zivotniho stylu

Casovy plan vzdélavani

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) DM neni roénim planem, ale méa $irdi &asovy zabér a obsahuje
¢innosti alespon na dobu stredniho vzdélavani, ukoncené maturitni zkouskou. Je tedy koncipovan na
dobu Ctyr let. Na SVP navazuje rocni plan cinnosti DM a jeho konkretizace v mésicnich planech cinnosti

OM.

)

Roéni plan ¢innosti DM je koncipovan vzdy na jeden Skolni rok, a obsahuje koncepci Cinnosti DM
jen s orientacnim Casovym urcenim jednotlivych cinnosti. Roéni plan cinnosti schvaluje reditel
skoly.

V mési¢nich planech &innosti DM jsou uvadény konkrétni akce ve vazbé na konkrétni terminy,
nikoliv dlouhodobé pribézné ¢innosti realizované vychovateli.

Rezim dne je soucasti Vnitfniho radu DM a jeho obsahem je ¢asové urceni pravidelnych cinnosti
zaku, tj. doba urcend k odpocinku, vyuziti volného Casu a priprava na vyucovani.

Rozvrh sluZeb vychovatell je zpracovavan vedoucim vychovatelem a schvalovan zéstupcem
reditele $koly odpovédnym za DM
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Clenéni vzdélavaciho programu - charakteristika cykl( vzdélavani

1) Cyklus adaptace pro Zaky 1. rocniku (15 azZ 16 let) - v obecném ramci je tento cyklus shodny pro
véechny druhy programd, odliSnosti jsou v programu adaptace pro zaky se specialnimi
vychovnymi potfebami, kde obsah budou ovliviiovat mentalni a socialni kompetence zaka.

Cil: UCit se a poznavat

2) Cyklus osobnostniho rozvoje pro zaky 2. a 3. rocniku (17 az 18 let) - tvori hlavni osu vzdélavaciho
programu pro vSechny kategorie zakd, vném pokraCuje proces poznavani a dochazi
k upeviovani a praktickému uplatiovani kompetenci.

Cil: VyuZivat a prohlubovat

3) Cyklus zrani pro zaky 4. roénika (18 az 19 let) - je nadstavbou cyklu osobnostniho rozvoje, v némsz
se jiz uplatnuji ziskané kompetence zéka na zékladé poznani.

Cil: Znét a uplatnovat

7. Formy a metody vychovné vzdélavaci prace
Formy vychovné ¢innosti v Domové mladeze
a) planovani a priprava vychovné Cinnosti a aktivity
b) kolektivni plisobeni
c) individualni pisobeni
d) individudlni pohovory
e) pribézné neformalni pisobeni vychovatele
f) pravidelné aktivity - studijni klid
g) prilezitostné aktivity - jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy, soutéze

h) spontanni aktivity - vyuZiti sportovist, kulturni akce ve mésté, internet atd.

Metody vychovné éinnosti v Domové mladeze

a) motivace a aktivizace zaka
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b) rozhovor, fizeny rozhovor

c) prednaska a beseda

d) diskuse, rizena diskuse

e) dotazniky

f) ankety

g) monitorovani socialniho klimatu a kultury skoly a DM

h) monitorovani a hodnoceni vysledkl vzdélavani ((spéSnost zaku, zapojeni do aktivit a projektu)
V DM dale plni vychovatelé stalé Ukoly, a to jako prubéznou vychovnou ¢innost - kontrola poradku a

Uklidu, dodrzovani Vnitfniho a Provozniho rfadu DM, dohled nad dodrZovanim a napliovanim studijniho
lidu, pomoc a podpora pri pripravé na vyucovani, zprostredkovani vzajemné pomoci spoluzaku apod.

8. Pozadavky a kompetence vychovné ¢innosti Domova mladeze

Strategie vychazi z obecnych pedagogickych zasad, jako je individualni pristup, primérenost a respektuje
pozadavky pedagogického ovliviiovani volného casu.

1. Pozadavek dobrovolnosti: zak se muze a nemusi zi¢astnit planovanych volnocasovych aktivit

2. Pozadavek pedagogického ovliviiovani volného Casu: vychovatel méa povinnost volny cas
ovliviovat formou nabidky a motivace

3. PoZadavek kladnych rysl asobnosti: vychovatel ma povinnost chvalit, vyzdvihovat a hodnotit
7aky

4. Pozadavek primérenosti: Cinnosti musi byt planované tak, aby byly primérené pohlavi, véku a
zajmu zaku. Vychovatel musi vhodné motivovat, ¢innost zajimavé rozvijet a musi byt privodcem
zaku v zajmovych ¢innostech

5. Pozadavek seberealizace: vychovatel dba na to, aby se zak v dané cinnosti mohl realizovat a mél
pocit Uspésnosti

1. Kompetence k ueni a sebevzdélavani

- dbét na zkvalithovani pripravy na vyucovani

- organizovat a ridit vlastni uceni

- dbat na zvySovani efektivity samostudia

- poznavat smysl uceni a chapat sebevzdeélavani jako celoZivotni proces
- pomahat prospéchové problémovym zakim

8
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Strategie vychovatele:

- motivace ke studiu, naucit se ucit, vsimat si souvislosti

- vést zaky samostatnosti pri pripravé na vyucovani a k hledani vlastniho rezimu uceni, najit si
vhodny styl uceni

- stanoveni dennich cild, opakovani a procvicovani ziskanych védomosti

- vyhledani informaci z riznych informacnich zdroju

Prostorové moznosti: ubytovaci prostory, vychovatelna, studijni mistnost, velka klubovna s pripojenim
na internet
Casové rozvrzeni: celorocné, pribézné dle potreb zaka

’ r v ’

Cil: snaha o ziskani véeobecného a odborného vzdélani, fizeni vlastniho uceni, sebehodnoceni a uplatnéni
vlastnich znalosti

2. Kompetence k fedeni problému

- ucit zaky vnimat problémové situace, rozpoznavat a pochopit problém

- pruZzné reagovat na nové situace

- ucit Zaky vyuzivat své schopnosti, védomosti a dovednosti pfi reseni problému
- rozliSovat spravné a nespravné reseni a nést odpovédnost za jeho nasledky

- rozvijet mysleni

- ucit se nevyhybat se problémim, ale umét je resit

Strategie vychovatele:

- feSeni problém{ spojenych s dodrzovanim radu DM
- pomoc novym zakum s adaptaci v novém prostredi
- chovani v pripadé mimoradnych udalosti

Prostorové moznosti: ubytovaci prostory, vychovatelna, studijni mistnost, velka klubovna s pripojenim
na internet
Casové rozvrzeni: celorocné, pribézné dle potreb zaka

Cil: rozvijet schopnost vyrovnavat se s nejriznéj$imi i nepredvidatelnymi situacemi, dokazat na né
adekvatné reagovat a dodrzovat prislusna pravidla

3. Komunikativni kompetence

- rozvoj bohaté slovni zasoby

- umeéni vyjadrit se, vyhledavat témata k rozhovoru
- uméni nejen mluvit, ale i naslouchat

- schopnost kultivované komunikace

- mit pravo vyjadrit svij nazor

- schopnost pracovat s informacemi
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Strategie vychovatele:

- rozhovory, pohovory - zak x vychovatel (ovladani vyrazovych a dorozumivacich prostredkd,
jasné formulovani vét, sdéleni)

- vzajemna komunikace mezi zaky

- vyjadrovani pocitl nejen reci, ale i gesty a jinymi prostredky

Prostorové moznosti: ubytovaci prostory, vychovatelna, studijni mistnost, velka klubovna s pripojenim
na internet
Casové rozvrzeni: celorocné, pribézné dle potreb zaka

Cil: rozvijet schopnost vyjadrit myslenky, pocity, informace a posilovat sebedivéru
4. Socialni a interpersonalni kompetence

- vést zaky k samostatnému rozhodovani, uvédomit si, Ze za né odpovida, rozpoznat agresivitu,
Sikanu a dokazat se jim branit

- spolupracovat ve vychovné skuping, dokazat se prosadit i podridit, prijmout kompromis a umét
se branit manipulaci

- respektovat druhé, byt tolerantni, projevovat ohleduplnost a citlivost

Strategie vychovatele:

- rozhovory, pohovory, diskuse - vyuziti kazdé vhodné prileZitosti ke konverzaci o mezilidskych
vztazich
- zjiStovani sympatii a antipatii ve vychovné skupiné a poznavani charakterovych vlastnosti

Prostorové moznosti: ubytovaci prostory, vychovatelna, studijni mistnost, velka klubovna s pripojenim
na internet
Casové rozvrzeni: celorocné, pribézné dle potreb zaka

Cil: osobnostni rozvoj a spolupréace v riznych socialnich prostredcich, FeSeni vzniklych situaci, ucit se
Zit spolecné

5. Obc&anské, éinnostni a pracovni kompetence

- ucit zaky stanovovat si osobni cile vychazejici z jejich potreb a zajmda

- hajit sva préva a prdva jinych, vystupovat proti jejich potlacovani

- chovat se zodpovédné v krizovych situacich, a v situacich ohroZujicich Zivot a zdravi clovéka,
poskytovat G¢innou pomoc

- ucit Zaky odpoveédnosti k sobé i druhym, k pfirodé, Zivotnimu prostredi a dal$im hodnotam

Strategie vychovatele:

- rozhovory, diskuse

- besedy zamérené na problémova témata: Setreni energie, tridéni odpadu, prevence vandalismu,
bezpecné prostfedi, negativni projevy chovéani (koureni, pozivani alkoholu, omamnych a
psychotropnich latek aj.)

10
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Prostorové moznosti: ubytovaci prostory, vychovatelna, studijni mistnost, velka klubovna s pripojenim
na internet
Casové rozvrzeni: celorocné, pribézné dle potreb zaka

Cil: zaClenéni zakl do spolecnosti a uplatnéni se v ni, vytvareni pozitivniho klimatu a optimalni atmosféry
pro pobyt v OM

6. Kompetence k traveni volného ¢asu

- rozvijet a podporovat zdravou aktivitu zaku

- orientovat se v moznostech smysluplného vyuZziti volného casu

- umét si vybrat zdjmové cinnosti dle svych moznosti a dispozic

- rozvijet své zajmy v organizovanych i individualnich Cinnostech

- schopnost odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného casu
- vést zaky ke zdravému zpUsobu Zivota

Strategie vychovatele:

Z4ci se mohou Ucastnit sportovniho, kulturniho a spoledenského déni ve mésté a maji rovnéz na vybér
z nabidky akci Domova mladeze.

Ve mésté mohou navstévovat filmova predstaveni, koncerty, prednasky a vystavy dle vlastnich zajmd.
Mohou navstévovat zajmové krouzky v Domové déti a mladeze, vyuzivat sportovni areal Télovychovné
jednoty Banik Stribro, a to prostory pro atletiku, fotbal i zimni ledovou plochu. Je mozno rovnéz vyuzivat
télocviénu SOS Stfibro. V blizkém okoli maji moznost se vénovat turistice a jizdé na kole po
cyklostezkach.

Ubytovani Zaci maji moznost sportovniho a kulturniho vyuziti pfimo v prostorach DM. Denné maiji
k dispozici studovny s pripojenim na internet. Bezdratové pripojeni k internetu maji Zaci i na svych
pokojich. Dale mohou vyuzivat klubovnu a posilovnu v DM.

’ o -

9. Podminky pro vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potrebami a zaki
mimoradné nadanych

Vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potFebami

Z4ci ubytovani v DM pochézeji z nejriiznéjsich sociokulturnich prostredi, z region( presahujicich hranice
meésta a rozdily v jejich chapani Zivota ovliviuje jejich profesni zaméreni a osobni zajmy.

Mezi zaky ubytovanymi v DM mohou byt rovnéz Zaci, kteri potrebuiji specificky pedagogicky pristup,
vyplyvajici z jejich zdravotniho postizeni, popr. rodinného zazemi. Témto zakim je poskytovana nutna
specialni pedagogicka péce a individualni pristup, aby nedochazelo k izolaci Zaka, a ten se dokazal co
nejlépe zaclenit do nového prostredi. Vychovatel spolupracuje s rodici, s tfidnim ucitelem, vychovnym
poradcem $Skoly, a dle nutnosti Pedagogickou psychologickou poradnou, specidlnim pedagogickym
centrem nebo zdravotnickym zarizenim.

11



Stredni odborna skola, Stribro, BeneSova 508 Domov mladeze

Vzdélavani zaki se socialnim znevyhodnénim souvisi predevsim se znalostmi rodinného zazemi zéka. U
téchto zakd muze se mlze projevit rizikové chovani, nizky zéjem o vzdélavani a predcéasné odchody ze
vzdélavaciho procesu. U cizincd, nebo prislusnikd narodnostnich mensin lze ocekavat i jiné kulturni,
nabozenské, rodinné a etnické normy a hodnoty. Pedagogicti pracovnici a ostatni Zaci DM jsou
seznamovani se socialné kulturnimi zvlastnostmi vyse uvedenych zaku, aby byli schopni pochopit jejich
projevy chovani a byl zvolen vhodny pristup k nim. ZvySenou pozornost je nutné vénovat prevenci
rizikového chovani zaku. K prevenci rizikového chovani zaku slouzi v DM nabidka volnocasovych aktivit.
V DM vychovatelé pribézné identifikuji zaky se Spatnym prospéchem i s riziky nelispésnosti a podporuji
je ve vzdélavani (motivace, doucovani, pomoc spoluzaka).

Prace se zaky ze socialné znevyhodnéného prostredi spociva predevsim v jejich motivovani k uceni a
vzdélavani a ke Skolni Uspésnosti prostrednictvim diferencovaného, individudlniho pristupu vSech
pedagogickych pracovnikd DM.

Vzdélavani mimoradné nadanych a talentovanych Zak

Podpora mimoradné nadanych a talentovanych zaku je dana v § 17 $kolského zakona. Individudlni pristup
k talentovanym a nadanym zakam je zadouci nejen pro zaky samotné, ale ma zasadni vyznam i pro
spolecnost. Mezi mimoradné nadané zaky nepatri pouze Zaci s mimoradnymi schopnostmi uméleckymi
nebo pohybovymi, ale i Zaci s mimoradné vysokou Urovni vykonu ve véech, nebo pouze v urcitych
oblastech vzdélavani, projevujicich se vysokou motivaci, cilevédomosti a kreativitou individudlni péce.
Ohledné specialnich potreb Zaka spolupracuji vychovatelé se zakonnymi zastupci a vychovnymi poradci
skol.

Mimoradné nadani zéci, projevujici se jako vyrazné osobnosti mohou mit ale problémy v komunikaci,
sebehodnoceni a jsou Casto citlivi na kritiku a hodnoceni druhych. Ve vzdélavani je vhodné vyuzivat
narocnéjsi metody a postupy, problémové a projektové vyucovani, samostudium, praci s ICT aj. Zaci by
meéli byt vhodné zapojovani do tymové prace.

Intelektové nadané zaky je treba motivovat zapojovanim do zajmovych Gtvar(, na vytvareni webovych
stranek, UCasti na prilezitostnych akcich, zapojovanim do zakovskych projektt, Ucasti v prehlidkach a
soutézich, kde je dulezitou soucasti i ziskani verejného ocenéni jejich Uspéchd.

10. Kompetence vychovatele

Pedagogické

- Motivace k uceni, osobnostni a socialni rozvoj, zdravy zpusob zivota

Komunikativni
- Uspésné jednani s rodidi, zaky, spolupracovniky, schopnost vyjadiovat myslenky, schopnost
preddvat informace
Organizacni a fidici
- Schopnost planovat, organizovat, stanovovat postupy a metody vychovy, schopnost hodnotit,

dodrzovat predpisy
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11. Pedagogicka dokumentace

Pedagogicka dokumentace zarizeni

Vnitrni rad Domova mladeze
Vychovné vzdélavaci program
Rocni plan Domova mladeze
Denik vychovné skupiny
Denni zaznamy

o 0O O o
—_ = =

@D

Pedagogicka dokumentace Zaka

Prihlaska zaka k ubytovani v Domové mladeze

Osobni spis Zaka

Souhlasné prohlaseni zékonného zastupce

Prohlaseni o zdravotnim stavu Zaka

Dovolenka - zaznamnik o dojizdéni Zaka do Domova mladeze

o 0O O o

@D

—_— — — ~— —

12. Spoluprace se zakonnymi zastupci, Skolami a jinymi subjekty

Zakonni zastupci nezletilych zaka maji pravo na informace o zZacich, a to pisemnym telefonickym nebo
osobnim kontaktem. Pokud dojde u Zaka k problémovému chovani, tak to vychovatelé telefonicky nebo

vivs

Zakonni zastupci jsou seznameni s Vnitfnim radem DM a celkovou strategii na prislusny Skolni rok.
Absenci zakt omlouvaji telefonicky.

Spoluprace DM se zdkonnymi zastupci:
- dny otevrenych dveri Skoly, vCetné Domova mladeze
- informacni dopisy (prfi zahajeni ubytovani, informace o provozu DM)
- webové stranky skoly
- e-mailové a telefonické kontakty

Dal$imi subjekty, s nimiz DM spolupracuje jsou instituce participujici na vzdélavani a vychové zaku a
student a instituce ochrany a péce o mladez, poskytuijici psychologické, psychiatrické a ékarské sluzby,
pripadné Policie CR.

13. Prostorové, materialni a ekonomické podminky Domova mladeze

Materialni vybaveni je urceno pro Zaky a zaméstnance DM. Vybaveni DM je v souladu s vyhlaskou
Ministerstva zdravotnictvi ¢.410/2005 Sh., o hygienickych poZadavcich na prostory a provoz zarizeni a
provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, v platném znén.

Skolni vzdélavaci plan DM vychdzi z aktudlnich prostorovych a materialnich podminek, ale zddraziuje i
pribézné realizované rekonstrukce prostor, vybavovani, obménovani a dopliovani novym nabytkem a
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pomUckami tak, aby bylo mozné realizovat planované vychovné vzdélavaci strategie a Cinnosti, a aby se
vybaveni DM stavalo pro Zaky atraktivnejsi, aktivizujici a motivujici.

Prostorové a materialné technické podminky pro ubytovani Zak

- budova DM: ubytovani ve dvou a tfilizkovych pokojich se spolecnym socidlnim zarizenim
v poschodi

- socidlni zarizeni je vybaveno: sprchy, umyvadla, toalety, bidet, pisoary, zrcadla

- zakladni vybaveni loZnice pro jednoho Zaka: valenda s Gloznym prostorem, Satni skrin, pracovni
misto u stolu, policka, lampicka

- zakum se dale poskytuje kli¢ od pokoje, lozni pradlo, lednice na potraviny

- Zaci maji k dispozici $atnu pro uloZeni obuvi a sportovniho nacini

- vydejna jidel, kterd slouzi i jako studijni mistnost

Prostorové a materialné technické podminky pro vzdélavani, vychovu a volny éas Zaku

- budova DM: mistnost pro vzdélavaci ¢innost a spontanni individualni a skupinové aktivity (velka
klubovna), mala studovna, kuchynka, sportovni mistnost (télocvicna)

- velka klubovna je vybavena: obyvaci sténa, stoly, Zidle, televize, DVD prehravac

- kuchynka je vybavena: kuchynska linka, dfez s privodem studené a teplé vody, elektricky sporak
s troubou, ohrivac jidel, mycka na nadobi, 2 mikrovlnné trouby, nadobi pro pfipravu jidel, jidelni
nadobi a pribory.

- sportovni mistnost: Zebrfiny, posilovaci stroj, lavice, Cinky, stul na stolni tenis, elektronicky ter¢
na Sipky, stolni fotbalek

- zakum je k dispozici pripojeni k bezdratové siti WiFi

Ekonomické podminky Domova mladeze

VySe Uplaty za Skolské sluzby ubytovani je v souladu s vyhlaskou MSMT €. 108/2005 Sb., o Skolskych
vychovnych a ubytovacich zarizenich a $kolskych Géelovych zafizenich. Vy$i platy za ubytovani zaka
v DM stanovuije reditel $koly s prihlédnutim k vybaveni DM a k Grovni poskytovanych sluzeb.

Platba zahrnuje:

poplatek za ubytovani 1400,-K¢
poplatek za stravné - snidané+svacina 40,-Ké
poplatek za stravné - obédy 50,-K¢
poplatek za stravné - vecere+svacina 53,-Kc
celkem strava za den 143,-K¢
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14. Hygienické podminky, podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi, prevence
socialné patologickych jev

Z4ci jsou pfi nastupu do DM sezndmeni s predpisy a opatienimi vztahujicimi se k bezpecnosti prace a
ochrané zdravi a poté jesté v pribéhu roku pri ¢innostech, kde hrozi riziko Urazu nebo mimoradné
udalosti.

78k svym podpisem stvrzuje, Ze byl Fadné proskolen, a zavazuje se, e bude dodrZovat bezpecnostni
opatreni.

Domov mladeze postupuje pri zajisténi hygienickych podminek podle vyhlasky ministerstva zdravotnictvi
¢. 410/2005 Sh., o hygienickych poZadavcich na provoz zarizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani
déti a mladistvych, v platném znéni, ktera stanovi hygienické pozadavky na prostorové podminky,
vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni, mikroklimatické podminky, zasobovani vodou a dklid.

V ramci tohoto pravniho predpisu poskytuje DM kromé zakladnich podminek pro ubytovani zejména
moznost Uklidu pokojd, socialniho zarizeni, spolecnych prostor. Je vyuzivana kuchynka a vydejna jidel a
zajistén pitny rezim a vyména lozniho prédla.

Pracovnici DM nesou odpovédnost za dodrzovani bezpecnostnich predpisd, pozarnich a jinych predpisu,
vztahujicich se k pobytu ubytovanych zaku.

Cilem vychovného a vzdélavaciho pusobeni je, aby byl Zak odpovédny za své chovani v mife odpovidajici
jeho véku a schopnostem.

Prevence socialné patologickych jevi zahrnuje komplexni uplatnéni dostupnych prostredkd, tj.
vzdélavani vychovatell, spoluprdce se zakonnymi zastupci, uciteli ve Skole, vychovnymi poradci,
metodiky prevence a vhodného vyuZiti volného ¢asu ubytovanych.

Zvy$eny diraz je kladen na tyto socidlné patologické jevy:

- uzivani navykovych latek (tabak, alkohol, drogy)
- patologické hracstvi (gamblerstvi)

- Sikana, vandalismus

- zaSkoldctvi, ohroZovani mravni vychovy mladeze
- nevhodné stravovani (bulimie,anorexie)

- kriminalita a delikvence

- extremismus
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Autoevaluace Domova mladeze
a cile autoevaluace:

podminky kvychové - stav ubytovani, stravovani, sluzby zakim, organizace a pravidla,
materialné technické podminky

pribéh vychovy - obsah, formy a metody prace, diagnosticka cCinnost, podil zakd na Cinnosti a
rozhodovani

podpora zaku - hodnoceni, kvalita vystupd, sluzby zakim, schopnost motivace

vysledky vzdélavani - mira napliovani kompetenci s ohledem na individudlni zralost Zaka,
ucinnost vychovnych metod, zapojeni zakd do organizovani zivota v DM

vliv vzdjemnych vztahi osob ve vychové a vzdélavani - vzajemné vztahy: zak - zak, vychovatel
- 78K, vychovatel - vedeni, jejich disledky pro vychovu

spoluprace s rodici - Uplnost informaci, zpétna vazba

fizeni Domova mladeze - planovani, organizovani, podil pracovniki na Fizeni, kontrola,
personalni podminky, informacni systém, dodrzovani pokynd, postupl, materialné technické
podminky, dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl, uplatnéni védomosti a dovednosti,
metodicka Cinnost

spoluprace se skolni jidelnou

Kritéria autoevaluace:

spokojenost zaku a rodic

mira pokroku ve vychové zaku a mira adaptace na podminky Zivota v DM

pozitivni psychosocialni klima, projevujici se ve vyvazenych vztazich mezi vSemi Gcastniky
vychovného procesu

stabilizace a vykonnost fidiciho procesu

zlepSovani materialné technickych podminek

Zdroje autoevaluace:

Vnitrni:

analyzy dilCich Usekd vzdélavani, vychovy a cinnosti (informace vychovatell a dotazniky
zpracované ubytovanymi zaky)

plany a vystupy z hodnoceni ¢innosti zafizeni i zaméstnanct (pracovni hodnoceni)

udélend vychovna opatreni, mimoradné udalosti

inspekeni zpravy
naméty, pripominky a stiznosti rodict, $kol, zfizovatele
nazory Sirsi verejnosti, publicita
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